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Lernen ist der Schlissel zu einem selbstbestimmten Leben. Es befahigt uns,
Herausforderungen zu meistern und ein erfilltes Leben zu gestalten. Dabei geht
es nicht nur um Wissen, sondern um die Fahigkeit, durch kontinuierliches Lernen

aktiv Einfluss auf die eigene Realitat zu nehmen.

Vom Piddagogen zum
preisgekronten Consultant

Christian Schweiger begann seine Karriere als Paddagoge
und entwickelte schon friih innovative Anséatze fir nach-
haltiges Lernen. Als Mitgriinder der Mentorenschule hat
er seit 2009 Uber 40.000 Menschen dabei unterstitzt, ihr
Potenzial zu entfalten. Mit der Loop Consulting GmbH
fuhrte er diese Vision weiter und entwickelte die Loop-
Methode — eine Strategie, die intrinsische Motivation
aktiviert und Teams wie Einzelpersonen zu Hochst-
leistungen inspiriert. Uber 5000 Teilnehmende und 15
zertifizierte Coaches arbeiten bereits erfolgreich mit
diesem Ansatz, der 2020 mit dem renommierten

Constantinus Award ausgezeichnet wurde.

»Ich kennen niemanden
Grundlage fiir Erfolg der es schafft, so schnell
ein so tiefes Vertrauens-

zentrierten Verkaufsprozesses , Life- Check” hat Christian Verh(iltnis aufzubauen wie
gezeigt, wie essenziell Vertrauen und Empathie im Christian!“

Vertrauen und Fiithrung als

Als Verkaufsleiter und Mitentwickler des menschen-

Leadership sind. Heute arbeitet er mit Fiihrungskréften
aller Ebenen und unterstitzt sie dabei, durch Klarheit und
Menschlichkeit nachhaltige Fuhrungskulturen aufzubauen.

DENISE, TEAMLEITERIN
KOSTENBAUER GMBH
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Motivator fiir junge Talente

Ein besonderer Schwerpunkt seiner Arbeit liegt in der Zusammenarbeit mit jungen Menschen und Lehrlingen.
Christian versteht es, sie zu erreichen, ihnen Mut zu machen und sie zu ermutigen, ihre Rolle als Gestalter der
Zukunft aktiv zu Ubernehmen. Gerade im ,War for Talents” unterstiitzt er Unternehmen dabei, junge Talente

nicht nur zu gewinnen, sondern langfristig zu férdern und zu binden.

Der Briickenbauer zwischen

. »Christian inspiriert und
Generationen

schafft es mit viel Humor
dort Briicken zu bauen,
wo diese oft undenkbar

Christian Schweiger hat sich zu einem fihrenden Experten
fur intergenerationale Zusammenarbeit entwickelt. Er
zeigt, wie Unternehmen von einer starken Lernkultur
profitieren und Generationen durch gegenseitiges sind!“
Verstandnis Briicken bauen konnen. Als Keynote Speaker

inspiriert er mit praxisnahen Impulsen und fundierten

Erkenntnissen, die Wissen und Menschlichkeit in den

Mittelpunkt riicken.
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